Katowice, 2023-09-15
STATUT
STOWARZYSZENIA BIZNES CONNECT POLSKA
z siedzibg w KATOWICACH

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie wspierania biznesu STOWARZYSZENIE BIZNES CONNECT POLSKA
z siedzibg w Katowicach zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolna, samorzadng i trwatg
organizacjg zrzeszajgcg zainteresowanych wszechstronng pracg nad tworzeniem
odpowiednich warunkoéw dla wspierania i rozwoju przedsigbiorczosci i przedsigbiorcéw w
Polsce.

§2
1. Stowarzyszenie dziata zgodnie z ustawg prawo o stowarzyszeniach, ustawg prawo

przedsiebiorcow, oraz niniejszym Statutem.

Stowarzyszenie jest organizacjg rejestrowang i posiada osobowos¢ prawng.

3. Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.
§3
1. Siedzibg Stowarzyszenia sg Katowice.
2. Dla wtasciwego realizowania swoich celéw Stowarzyszenie moze prowadzi¢

dziatalnosc¢ na terenie catej Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.
§4
Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, godta, flagi, barw, oznak i znakdéw organizacyjnych

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§5
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o
podobnym celu dziatania.
2. Dla realizacji swoich celow Stowarzyszenie moze powota¢ inne organizacje w
granicach dopuszczonych prawem.
3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ terenowe jednostki organizacyjne - Oddziaty w kraju.
§6

1. Do celéw Stowarzyszenia nalezy:
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wspieranie rozwoju matej i Sredniej przedsiebiorczosci, w szczegdlnosci
gospodarczych inicjatyw lokalnych,

dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, a w szczegollnosci rozwoj
przedsiebiorczosci i przedsiewzie¢ gospodarczych ograniczajgcych bezrobocie,
dziatalnos¢ wspomagajgca rozwoj innowacyjnosci i technologii w dziatalnosci
gospodarczej,

dziatalnos¢ na rzecz rozwijania kontaktéw i wspotpracy pomiedzy branzami
przedsiebiorcow,

dziatalnos¢ na rzecz rozwijania i wspotpracy pomiedzy przedsiebiorcami z Polski i

krajow Unii Europejskiej.

2. Stowarzyszenie swe cele realizuje przez:

2.1.

Dziatalnosé¢ nieodptatng Stowarzyszenia (wg PKD 94.99.Z - Dziatalno$¢ pozostatych

organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana), ktorg jest:

Stata wspolpraca z lokalnymi i regionalnymi organizacjami  wspierania
przedsiebiorczosci;

Wspétdziatanie w realizacji swoich dziatah z organami wtadzy rzgadowej i organami
jednostek samorzgdu terytorialnego oraz osobami prawnymi i fizycznymi w celu
zapewnienia Cztonkom Stowarzyszenia i ogétowi spotecznoéci wtasciwych warunkéw
do rozwoju przedsiebiorczosci i ograniczania bezrobocia;

Inicjowanie i dopomaganie w tworzeniu dobrej wspoétpracy i partnerskich relaciji
pomiedzy przedsiebiorcami;

Wyrazanie opinii i zajmowanie stanowiska w sprawach dotyczacych rozwoju
przedsiebiorczosci w Polsce;

Pozyskiwanie srodkdéw finansowych na rzecz realizacji zadan statutowych

Stowarzyszenia.

2.2. Dzialalno$¢ odptatng Stowarzyszenia, ktorg jest:

Organizacja konsultacji, konferencji, seminariow, szkolen i imprez — (wg PKD 82.30.Z
Prowadzenie dziatalnosci zwigzanej z organizacjg targow, wystaw i kongresow),

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej zwigzanej z przedsiebiorczoscig i zarzgdzaniem
— (wg PKD 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indzigj

niesklasyfikowane oraz PKD 85.60 Dziatalno$¢ wspomagajgca edukacje).
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§7
Stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy Czionkow. Moze jednak zatrudnic
pracownikéw.
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg wedtug nastepujgcych
kodéw PKD:

Przewazajacy przedmiot dziatalnos$ci:

a.

Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i zarzgdzania

— PKD 70.22.Z

Pozostaty przedmiot dziatalnosci:

b.

b
c.
d

Dziatalno$¢ wydawnicza - PKD 58,
Dziatalno$¢ zwigzana z oprogramowaniem — PKD 62.01,
Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki — PKD 62.02,
Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana
- PKD 63.99.
Rozdziat II

Czlonkowie, ich prawa i obowigzki

§8

Stowarzyszenie sktada sie z Czlonkow:

1. Zwyczajnych,

2. Wspierajacych,

3. Honorowych.

§9

1. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, a
takze cudzoziemiec majgcy petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, ktorzy dziatajg
czynnie na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci w Polsce.

2. Czionkiem wspierajgcym moze by¢é osoba fizyczna lub prawna popierajgca cele
Stowarzyszenia i deklarujgca statg, systematyczng pomoc finansowg lub materialng na
rzecz Stowarzyszenia. Osoba prawna dziala w Stowarzyszeniu przez swego
przedstawiciela.

3. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w rozwa;j
Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposéb zastuzyta sie Stowarzyszeniu.

§10
1. Cztonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje, na podstawie pisemnej deklaraciji,

Zarzad Gtowny w drodze uchwaty, zwyktg wiekszoscig gtoséw.
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Nadania godnosci Cztonka honorowego dokonuje Walne Zgromadzenie Cztonkéw na
wniosek Zarzadu Gtéwnego.

§11
Cztonkowie zwyczajni majg prawo:
uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach Cztonkow z gtosem stanowigcym,
zgtaszac propozycje i wnioski wobec wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
posiadaé legitymacje i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
Czionkowie zwyczajni posiadajq bierne i czynne prawo wyborcze.
Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw z gtosem doradczym,
zgtaszac propozycje wobec wtadz Stowarzyszenia,
uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
posiada¢ legitymacje i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia.
Czlonkowie honorowi majg prawo:
uczestniczy¢ w Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw z gtosem doradczym,
uczestniczy¢ we wszystkich imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
posiada¢ legitymacje i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg zwolnieni z optacania sktadek cztonkowskich.

§12
Cztonkowie Stowarzyszenia sg zobowigzani:
Przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
Godnie reprezentowac Stowarzyszenie.
Czionkowie zwyczajni majg obowigzek czynnego udzialu w dziatalnosci
Stowarzyszenia i regularnego optacania sktadek.
Czionkowie wspierajgcy sg zobowigzani do regularnego wywigzywania sie z
deklarowanych swiadczen tj. statej systematycznej pomocy finansowej lub materialnej
na rzecz Stowarzyszenia.

§13

Cztonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:

1.

2
3.
a

Dobrowolnej rezygnaciji z przynaleznosci ztozonej na pismie do Zarzgdu Gtdwnego,
Smierci Czlonka,
Skreslenia z listy Cztonkéw uchwatg Zarzgdu Gtéwnego w przypadku:

dziatalno$ci sprzecznej ze Statutem oraz uchwatami wtadz Stowarzyszenia,
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b. nieptacenia sktadek za okres p6t roku (Cztonkowie zwyczajni) - po uprzednim, w formie
dokumentowej, wezwaniu do zaptaty,

C. niewywigzywania sie przez okres pot roku z deklarowanych s$wiadczen tj. statej
systematycznej pomocy finansowej lub materialnej na rzecz Stowarzyszenia
(Cztonkowie wspierajgcy) — po uprzednim, w formie dokumentowej, wezwaniu do
realizacji $wiadczen,

d. dziatania na szkode Stowarzyszenia - po uprzednim, w formie dokumentowej,
wezwaniu do ztozenia wyjasnien.

Prawomochego wyroku sgdu orzekajgcego pozbawienie praw publicznych,
Utraty osobowosci prawnej Cztonka wspierajgcego bedgcego osobg prawna,
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw pozbawiajgcej cztonkostwa honorowego.
§14
Od uchwaty Zarzgdu Gtéwnego pozbawiajgcej cztonkostwa przystuguje odwotanie do
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty

wraz z uzasadnieniem. Uchwata Walnego Zgromadzenia Cztonkow jest ostateczna.

Rozdziat lll
Wiadze Stowarzyszenia
§ 15
Wtadzami Stowarzyszenia s3a:
1. Walne Zgromadzenie Cztonkow,
2. Zarzad Gtowny,
3. Gtéwna Komisja Rewizyjna.
§ 16

Kadencja wtadz wybieranych trwa 5 lat, co dotyczy rowniez kadencji pierwszych wybranych
wladz Stowarzyszenia. Cztonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenia mogg te samg funkcje
petni¢ wielokrotnie.
§17

Wybér wiadz (i ich odwotanie przed uptywem kadencji) odbywa sie w gtosowaniu tajnym lub
jawnym, w zaleznosci od decyzji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, bezwzgledng wiekszoscig
gtosow sposrod nieograniczonej liczby kandydatéw, przy obecnosci, co najmniej potowy
Cztonkdéw uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i 1/3 liczby Cztonkéw w drugim

terminie, o ile drugi termin byt podany w zawiadomieniu.
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§18

W razie zmniejszenia sie sktadu wybieralnych witadz Stowarzyszenia w trakcie kadencji,

pozostali Cztonkowie organu, ktérego sktad ulegt zmniejszeniu mogg uzupetnic¢ sktad w drodze

kooptacji. Uzupetniona w ten sposéb liczba Cztonkéw danego organu nie moze przekroczyc¢

1/3 liczby Cztonkéw pochodzgcych z wyboru. Najblizsze Walne Zgromadzenie Cztonkéw

zatwierdza dokonany w ten sposob wybdér nowych Czionkéw organu, a w przypadku gdy

wyboru takiego nie zatwierdzi dokonuje samodzielnie wyboru zgodnie z § 17 Statutu.

T D DN PRE

Walne Zgromadzenie Czlonkow
§19

Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia.
Walne Zgromadzenie Czionkéw moze by¢ Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
W Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw biorg udziat:
z gtosem stanowigcym — Czionkowie zwyczajni,
z glosem doradczym — Cztonkowie wspierajgcy i honorowi a takze zaproszeni goscie.
Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw zwotuje Zarzad Gtowny raz na rok jako
sprawozdawcze i raz na 5 lat jako sprawozdawczo — wyborcze.
O zwotaniu Walnego Zgromadzenia Czionkéw Zarzad Gtowny zawiadamia z co
najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem przez zamieszczenie ogtoszenia w siedzibie
Stowarzyszenia oraz powiadamiajgc Cztonkdéw zwyczajnych za posrednictwem poczty
elektronicznej, po ztozeniu przez danego Czionka w formie dokumentowej
o$wiadczenia, w ktérym wyrazi zgode na takg forme zawiadomienia oraz wskaze swoj
adres poczty elektronicznej. Ogtoszenie powinno zawiera¢ informacje o terminie,
miejscu i porzadku obrad oraz informacje, czy Walne Zgromadzenie Cztonkéw odbywa
sie przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
Walne Zgromadzenie Cztonkow jest zdolne do podejmowania uchwat w obecnosci: co
najmniej potowy liczby Cztonkéw zwyczajnych w pierwszym terminie, a w drugim moze
ono skutecznie obradowac, w tym podejmowaé wazne uchwaty, w obecnosci co
najmniej 1/3 liczby Czlonkéw zwyczajnych, o ile drugi termin byt podany w
zawiadomieniu.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.
Gtosowanie jest jawne, o ile Walne Zgromadzenie Cztonkdw nie postanowi inaczej.
Z przebiegu Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, w szczegodlnosci z gtosowania,

sporzgdzony jest protokot podpisywany przez prowadzgcego obrady i protokolanta.
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10.

11.

A e

Walne Zgromadzenie Czionkdw moze odbywac sie rowniez przy wykorzystaniu
Srodkow  komunikacji  elektronicznej. Wykorzystanie  Srodkow  komunikacji
elektronicznej w gtosowaniach na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow odbywa sie przy
zapewnieniu co najmniej:
transmisji obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w czasie rzeczywistym;
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Cztonkowie
Stowarzyszenia mogg wypowiadac sie w toku obrad;
wykonywania osobiscie lub przez petnomocnika prawa gtosu przed lub w toku Walnego
Zgromadzenia Cztonkow.
Zasady dziatania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw okredla Statut i regulamin
Walnego Zgromadzenia Cztonkéw uwzgledniajgcy postanowienia dotyczace przebiegu
obrad i glosowan z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej.

§ 20
Obrady Walnego Zgromadzenia Czionkoéw otwiera czionek Zarzadu Giéwnego, a
nastepnie zebrani dokonujg wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia
Czlonkow sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw w glosowaniu jawnym.
Jezeli Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego nie sg obecni prowadzgcego obrady wybierajg z
posrod siebie obecni Cztonkowie Stowarzyszenia.

§21
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztionkéw zwotuje Zarzgd Gtowny:
z wlasnej inicjatywy,
na wniosek Gtéwnej Komisji Rewizyjnej,
na pisemne umotywowane zgdanie co najmniej 74 liczby Cztonkow.
W przypadkach okreslonych w ust. 1 litery b. i ¢. Zgromadzenie powinno by¢ zwotane
nie pdézniej niz w ciggu 30 dni od daty zlozenia wniosku (zgdania) Zarzadowi
Gtéwnemu.
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkoéw obraduje nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

§ 22

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw nalezy w szczegdélnosci:

1.

2
3.
4

Uchwalanie programéw dziatania Stowarzyszenia,

Uchwalanie regulaminéw niezastrzezonych do kompetencji Zarzgdu Gtéwnego,
Dokonywanie zmian w Statucie,

Wybdr i odwotywanie Cztonkow witadz Stowarzyszenia: Zarzgdu Gtéwnego i Gtownej

Komisji Rewizyjnej,
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10.

11.

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia oraz udzielanie
Cztonkom wtadz Stowarzyszenia absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw,
Rozpatrywanie wnioskow i postulatéw zgtoszonych przez Czionkéw Stowarzyszenia
lub jego wtadze,
Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu Gtéwnego w sprawach cztonkowskich,
Zatwierdzanie Swiadczen Stowarzyszenia na rzecz innych organizacji,
Podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
Podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych pod obrady, a nie
zastrzezonych Statutem dla innych organow.
Powotywanie Oddziatdbw Stowarzyszenia, podejmowanie decyzji w przedmiocie
nadania Oddzialom osobowos$ci prawnej oraz o zakresie petnomocnictw do
rozporzadzania majagtkiem.

Zarzad Gtéwny

§ 23

Zarzad Gléwny kieruje biezgcg dziatalnoscig Stowarzyszenia zgodnie z uchwatami Walnego

Zgromadzenia Czionkéw i ponosi odpowiedzialnos¢ przed Walnym Zgromadzeniem

Czionkow.

§24
Zarzad Gtowny skiada sie z 1 do 3 czionkow.
Zarzad Gtéwny skiada sie: w przypadku Zarzadu Giéwnego jednoosobowego z
Prezesa, a w przypadku Zarzadu Gtéwnego wieloosobowego z Prezesa i Wiceprezesa
(Wiceprezesow).
Prezesa, Wiceprezesa (Wiceprezeséw), wybiera Walne Zgromadzenie Czionkow
bezwzgledng wiekszoscig gtosow.
Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym do zaciggania
zobowigzan uprawniony jest kazdy Cztonek Zarzagdu Gtéwnego samodzielnie.
Do przyjmowania oswiadczeh woli kierowanych do Stowarzyszenia uprawniony jest
kazdy Cztonek Zarzadu Gtéwnego.
Cztonkowie Zarzadu Gtéwnego nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Cztonkowie Zarzgdu Gtéwnego mogg otrzymywaé wynagrodzenia za czynnoSci
wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia

Czlonkow.
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§ 25
Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego, w przypadku gdy skfad Zarzadu Gtéwnego jest
wieloosobowy, odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz jeden raz na
kwartat. Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego sg protokotowane.
Posiedzenie Zarzadu Gtéwnego zwotuje Prezes lub Wiceprezes Zarzgdu Giéwnego.
Posiedzenie Zarzgdu Gtdwnego moze sie tez odby¢ bez formalnego zwotania, jesli w
miejscu nadajgcym sie do jego prowadzenia i obecni sg wszyscy Cztonkowie Zarzgdu
Gtéwnego i nikt nie zgtosit sprzeciwu co do odbycia posiedzenia i przedstawienia
poszczegodlnych spraw na porzgdku obrad.
Posiedzenie Zarzadu Gtéwnego moze odbywaé sie réwniez przy wykorzystaniu
srodkow  komunikacji  elektronicznej. Wykorzystanie  $rodkow  komunikacji
elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniu Zarzadu Gtéwnego odbywa sie przy
zapewnieniu co najmniej:
transmisji posiedzenia Zarzgdu Gtéwnego w czasie rzeczywistym;
dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej Czionkowie Zarzadu
Gtéwnego moga wypowiadac sie w toku posiedzenia;
wykonywania osobiscie prawa gtosu.
Uchwaty Zarzadu Giéwnego zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co
najmniej potowy liczby Cztonkow. Przy rownej liczbie gtoséw, na posiedzeniu Zarzadu
Gtéwnego, decyduje gtos Prezesa Zarzgdu Giéwnego.
Zasady dziatania Zarzadu Gtéwnego, w przypadku gdy sktad Zarzadu Gtéwnego jest
wieloosobowy, ustala regulamin uchwalony przez Zarzgd Giéwny.

§ 26

Do zakresu dziatania Zarzagdu Gtéwnego nalezy:

1.

o~ w N

o

Realizacja celow Stowarzyszenia oraz uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkow.
Okreslenie szczego6towych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

Zatwierdzanie rocznego budzetu.

Uchwalanie wzoru deklaracji cztonkowskiej.

Gospodarowanie majatkiem Stowarzyszenia w tym podejmowanie decyzji w sprawie
nabycia lub zbycia majgtku.

Powotywanie komisji i zespotéw o charakterze doradczym oraz okreslanie ich zadan.
Podejmowanie uchwat w sprawach czionkowskich (przyjmowania, skreslania) z
wyjatkiem Cztonkéw honorowych, do ktérych stosuje sie ust. 9 ponize;j.

Ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
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10.

11.
12.

Whnioskowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw o nadanie lub pozbawienie
godnosci Cztonka honorowego Stowarzyszenia.

Podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie nowych
organizacji lub przynaleznosci do nich.

Sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow.

Rozstrzyganie sporow w Stowarzyszeniu.

Giowna Komisja Rewizyjna

§ 27
Gtéwna Komisja Rewizyjna jest organem wewnetrznej kontroli w Stowarzyszeniu.
Gtowna Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 Cztonkéw wybieranych przez Walne
Zgromadzenie Czionkdw.
Uchwaty Giéwnej Komisji Rewizyjnej zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci co najmniej potowy liczby Cztonkow.
Czlonkowie Gtownej Komisji Rewizyjnej:
nie mogg by¢ Czionkami Zarzadu Gtéwnego ani pozostawac¢ z Cztonkami Zarzgdu
Gtéwnego w zwigzku matzenskim, we wspdélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
mogg otrzymywacé¢ w tytutu petnienia funkcji w Gtéwnej Komisji Rewizyjnej zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz przecietne
miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogtoszone przez Prezesa GUS
za rok poprzedni.

§ 28

Do zakresu dziatania Gtéwnej Komisji Rewizyjnej nalezy:

1.

Kontrola dziatalno$ci Stowarzyszenia, ze szczegdélnym uwzglednieniem spraw
majgtkowych,

Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien,

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Cztonkéw w przypadku jego nie
zwofania w terminie lub trybie przewidzianym Statutem Ilub Zzgdanie zwotania
posiedzenia Zarzadu Gtéwnego w przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub
Statutem dziatan wtadz Stowarzyszenia,

Sktadanie na Walnym Zgromadzeniu Czionkéw wnioskéw o udzielenie (lub nie

udzielenie) absolutorium Zarzadowi Gtéwnemu.
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§29
Czionkowie Gitoéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo do udziatu, z gtosem doradczym,
w posiedzeniach Zarzadu Gtéwnego.
W przypadku okreslonym w § 28 ust. 3 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow
badz posiedzenie Zarzadu Gtéwnego powinno by¢é zwotane odpowiednio w terminie

nie dtuzszym niz 30 i 14 dni.

Rozdzial IV
Organizacja i wiadze terenowych jednostek organizacyjnych - Oddziatéw

Stowarzyszenia

§ 30
Utworzenie Oddziatu Stowarzyszenia wraz z decyzjg w przedmiocie ewentualnego
wyrazenia zgody na nadanie Oddziatowi osobowosci prawnej lub w przypadku braku
osobowosci prawnej Oddziatu, w zakresie petnomocnictwa do rozporzgdzania majgtkiem,
nastepuje w drodze uchwaty Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, na pisemny wniosek co
najmniej 5 Czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Uchwata, o ktorej mowa w ust. 1 powyzej, zapada bezwzgledng wiekszoscig gtoséw przy
obecnosci przynajmniej 2 liczby Cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.
Zarzad Oddziatu jest obowigzany w terminie 14 dni od chwili jego powotania zawiadomi¢ o
tym organ nadzorujgcy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe tej jednostki, podajgc sktad
Zarzadu Oddziatu i adres siedziby jednostki oraz doreczy¢ Statut Stowarzyszenia.
§ 31

Wiadzami Oddziatu sa:

Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu

Zarzad Oddziatu

Komisja Rewizyjna Oddziatu

Do wtadz Oddziatu stosuje sie odpowiednio poprzedzajgce postanowienia Statutu

dotyczgce wtadz Stowarzyszenia z zastrzezeniem postanowien niniejszego rozdziatu.

§ 32

Do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu nalezy:

uchwalanie programoéw dziatania Oddziatu,

wybor i powotanie Prezesa oraz pozostatych Cztonkéw witadz Oddziatu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Oddziatu oraz udzielanie lub odmowa

udzielenia Cztonkom wtadz Oddziatu (Zarzgdowi i Komisji Rewizyjnej) absolutorium z

wykonania przez nich obowigzkéw.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkdéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:
z wlasnej inicjatywy,
na zgdanie Zarzadu Gtéwnego,
na wniosek Gtownej Komisji Rewizyjnej lub Komisji Rewizyjnej Oddziatu,
na pisemne umotywowane zgdanie co najmniej %4 liczby Cztonkéw Oddziatu.

§33
Zarzagd Oddziatu sktada sie z 1 do 3 Cztonkow: Prezesa Zarzgdu Oddziatu,
Wiceprezesa (Wiceprezeséw).
Do zakresu dziatania Zarzadu Oddziatu nalezy:
wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw, Zarzadu Gtdéwnego oraz
Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddziatu,
okreslanie szczegodtowych kierunkéw dziatania Oddziatu,
uchwalanie budzetu Oddziatu i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego,
reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu oraz zarzadzanie
majgtkiem Oddziatu - w przypadku Oddziatu z osobowos$cig prawng. W przypadku
Oddziatu bez osobowosci prawnej - reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie
W jego imieniu oraz zarzgadzanie majgtkiem Stowarzyszenia w ramach posiadanych
petnomocnictw,
wystepowanie do Walnego Zgromadzenia Cztonkéw z wnioskiem o rozwigzanie
Oddziatu,
zwotywanie Walnych Zgromadzen Czionkéw Oddziatu,
sktadanie sprawozdan ze swej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu Cztonkdéw
Oddziatu, jak réwniez ich przekazywanie Zarzgdowi Gtéwnemu.

§ 34

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej Oddziatu nalezy:

1.

kontrola dziatalno$ci Zarzagdu Oddziatu pod wzgledem celowo$ci, prawidtowosci i
zgodnosci z przepisami prawa, postanowieniami Statutu i uchwatami wiadz
Stowarzyszenia,

wspotpraca z Gtéwng Komisjg Rewizyjna,

przedstawienie Zarzgdowi Oddziatlu uwag, wnioskéw i zalecen pokontrolnych
dotyczacych dziatalno$ci statutowej i spraw majgtkowych,

zgtaszanie Zarzadowi Gitéwnemu umotywowanych wnioskéw o uchylenie uchwat
Zarzgdu Oddziatu sprzecznych z postanowieniami prawa, Statutu lub uchwatami wtadz

Stowarzyszenia,
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lub

przedktadanie Walnemu Zgromadzeniu Cztonkéw Oddzialu sprawozdan ze swojej
dziatalnosci oraz przedktadanie wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia
absolutorium Zarzgdowi Oddziatu.
§ 35

Rozwigzanie Oddziatu Stowarzyszenia nastepuje uchwatg Walnego Zgromadzenia
Czionkow podjetg bezwzgledng wiekszoscig przy obecnosci co najmniej 1/2 Cztonkdw
w przypadku:

zaprzestania faktycznej dziatalnosci przez Oddziat lub zmniejszenia stanu liczebnego

Czionkéw ponizej 5 oséb przez okres dtuzszy niz rok,

ztozenie przez Zarzad Gtéwny lub Zarzagd Oddziatu pisemnego wniosku o rozwigzanie
Oddziatu.
Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia

§ 36
Majgtek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci, fundusze oraz inne
prawa majagtkowe.
Majgtek Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie moze byé¢
przeznaczony do podziatu miedzy jego Czionkéw.

§ 37

Zrédtami powstawania majatku Stowarzyszenia sa:

1.

2
3.
4

Sktadki cztonkowskie i Swiadczenia Cztonkéw wspierajgcych,
Dotacje, darowizny, spadki i zapisy,
Dochody z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie,
Ofiarnos¢ publiczna.
§ 38

Funduszami i majgtkiem Stowarzyszenia zarzgdza Zarzad Gtéwny, jak rowniez Zarzady

poszczegdlnych Oddziatow w sposdb okreslony niniejszym Statutem.

Rozdziat VI
Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§ 39
Uchwalane zmiany Statutu oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia
wymagajg kwalifikowanej wiekszosci 3/4 gtoséw, przy obecnosci, co najmniej 3/4
uprawnionych do gtosowania w pierwszym terminie i potowy w drugim terminie, o ile

drugi termin byt podany w zawiadomieniu.
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Zmiana Statutu lub rozwigzanie Stowarzyszenia mogg by¢ przedmiotem obrad
Walnego Zgromadzenia Cztonkdéw wigcznie wtedy, gdy sprawy te zostaty umieszczone
w porzgdku obrad przestanym Cztonkom tgcznie z zawiadomieniem o Zgromadzeniu.

§ 40
Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ jedynie uchwatg Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Cztonkoéw Stowarzyszenia zwotanego wytgcznie w tym celu.
Sposob przeprowadzania likwidacji oraz przeznaczenia majgtku Stowarzyszenia
okresla uchwata o rozwigzaniu Stowarzyszenia.
Pozostaty, po wypetnieniu zobowigzan Stowarzyszenia, majatek bedzie przeznaczony
dla jednej lub kilku instytucji (organizaciji), ktorej celami statutowymi sg cele spoteczne
i publiczne uzyteczne.

Rozdziat VIi
Postanowienia korncowe
§ 41

W sprawach nie unormowanych niniejszym Statutem obowigzujg przepisy ustawowe

dotyczace stowarzyszen w Polsce oraz umowy miedzynarodowe, ktdrych Polska jest strona.

§ 42

Zabrania sie:

1.

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w
stosunku do Cztonkéw Stowarzyszenia, Cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz
oséb, z ktéorymi Czlonkowie Stowarzyszenia, Cztonkowie organdw oraz pracownicy
Stowarzyszenia pozostajg w zwigzku maitzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w
stosunku pokrewienstwa Ilub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami bliskimi”.

Przekazywania majgtku Stowarzyszenia na rzecz jego Cztonkow, Czionkéw organdéw
lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oso6b
trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywania majatku na rzecz Cztonkéw Stowarzyszenia, Cztonkéw organow lub
pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.

Zakupu towarow lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg Cztonkowie
Stowarzyszenia, Cztonkowie organow lub pracownicy oraz ich oséb bliskich, na

zasadach innych niz w stosunku do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
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§43
Rok obrachunkowy Stowarzyszenia pokrywa sie z rokiem kalendarzowym z tym, Ze pierwszy

rok obrachunkowy zakonczy sie z dniem 31-12-2024 r.

Robert Mecik Iwona Suchomska

Przewodniczacy Zebrania Protokolant
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